
平成27年10月9日



協議 １アクティブスポーツ施設の誘致に向けた共同研究について
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BMXレースとは

BMX(バイシクルモトクロス)レース＝5歳から⾃転⾞を使って真剣勝負！
子供から大人まで楽しめる生涯スポーツ！
数多くの世界で活躍するキッズも排出している！

-⾞輪の直径が20インチの専⽤⾃転⾞を使用
-全⻑300〜400mのコースを1周し、着順を競う
-コースは土を使用した、大小様々なジャンプやコーナーで構成されている
-⾃転⾞に乗れる誰もが始められ、家族3世代が同時に楽しめるスポーツ
-2008年北京オリンピックから正式種⽬に採用された
-公認レースコースは全国に10ヶ所設けられ、愛好家は1万人
-BMXレースは全⾃転⾞競技・様々なスポーツの基礎となり、登⻯⾨的存在

※BMXとはバイシクルモトクロスの略で、1970年台にアメリカの⼦供たちがオートバイのモトクロスを真似て、ジャンプなどを⾶び・⾛り回っていたのが始まりです。
BMXはレースと、技を競い合うフリースタイルの2種目にわかれています。

~JBMXF 全日本BMX連盟と協⼒~

ＢMXレースを中心に、サイクルスポーツ全般の普及を務める組織
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-北京オリンピックから正式
種目として採用されている
2020年東京オリンピックで
は、メダル獲得を視野に入
れ、選手の強化をしている

オリンピックワールドカップ/世界選手権大会

-BMXレースは世界選手権に
5歳から参加可能な唯一の自
転⾞種⽬
-⽇本から毎年約50名の選
手が参加し、世界チャンピ
オンも誕生している

全日本選手権大会

-年に⼀度の⽇本⼀を決定する
全日本選手権大会
翌年の世界選⼿権⼤会代表選
手選考大会となっている

ジャパンシリーズ/地域大会

-全国各地で開催されている
地域大会/ジャパンシリーズ
新潟、埼玉、茨木、静岡、
大阪、広島などで開催中

地域大会から全国大会、世界選手権、そしてオリンピックまで！

~BMX連盟組織図~
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~施設内コース(案)~

BMXレースコース
・世界基準のレース用BMXコース
・主に土を使用し、スタートおよびコーナーにアスファルトを使用
・専⽤コーティング剤により、⾬天後も⾛⾏可能、砂埃も防ぐ
・対象年齢 ４〜70歳
・全⻑ 300〜400ｍ
・敷地面積 100m x 80m
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キッズ用 BMX/MTB/ランバイクコース
・キッズ向けにアレンジしたBMXレースタイプコース
・専⽤コーティング剤により、⾬天後も⾛⾏可能、砂埃も防ぐ
・対象年齢 2歳〜
・全⻑ 30〜150ｍ
・敷地面積 最少10m x 30m

~施設内コース(案)~
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BMX及びスケートボードフリースタイルパーク
・BMX、スケートボード フリースタイル向けのパーク
・専⽤素材により、⾬天後も⾛⾏可能
・対象年齢 5歳〜
・平らなコンクリートへ各セクションを組み合わせ、設置するのみ
・敷地面積 最少50m x 50m
・インラインスケート、ブレイブボードなども供用可能

~施設内コース(案)~
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地域スクールから全国大会、そして世界選手権まで！

~施設内サービス(案)~

イベント開催

- BMXのローカルレースはもちろん、ジャパ
ンシリーズやワールドカップ、世界選手権大
会などの国際大会の招致も視野に入れ、地元
への⾼い経済効果が⾒込める。

BMX以外のサイクルイベントを同時開催可
能なフィールドにすることで、より多くの集
客が⾒込める。

定期的スクール・塾

- 週末に限定されがちな⾃転⾞スクールを、
ウィークデーから開催し、地域の子供たち
が安全に楽しく⾃転⾞の乗り⽅やマナーを
学べる環境を提供。
お習い事として⾏うことで、より習慣的に
⾃転⾞にふれあう機会をつくる。

⾃転⾞総合パーク

- BMX/MTB/ロード/ランバイクなど、各
ジャンルの⾃転⾞が共存でき、キッズから
大人まで楽しめる施設の提供。
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(案) 
 

横商工発第   号  
 平成  年  月  日  

 
 横須賀市長  
  吉 田  雄 人 様  
 

横須賀商工会議所 
 会 頭 平 松  廣 司 

 
 

アクティブスポーツ施設の誘致に向けた共同研究について（お願い） 
 
拝啓  時下ますますご清祥のこととお喜び申し上げます。  
日頃は、当所事業運営に際し、格段のご高配を賜り、厚く御礼を申し上げます。  
さて、昨年 6 月から、貴市をはじめ関係機関が連携し、ナショナルトレーニ

ングセンターの拡充施設の誘致に向け、鋭意要望活動等が展開されているとこ

ろでございますが、スポーツの振興は、人口減少、少子高齢化を喫緊の課題と

している本市のみならず三浦半島全域にとりまして地域創生の起爆剤として期

待されているところであります。  
  当所も昨年９月に、人口減少に歯止めをかける方策を産業界として考え、実

践する"新生・横須賀実践フォーラム"を立上げ、現在各種事業を展開しておりま

すが、その一環として"夢が持てる街横須賀"をテーマに、県、市の協力のもと様々

な調査研究を独自で続けてまいりました。 
  その結果、現在競技人口も急激に増加傾向にあり、五輪の競技種目であるＢ

ＭＸやスケートボードなど、アクティブスポーツを通じて子供たちの夢や新た

なスポーツの振興を推進することが、将来を担う人材の育成や地域特性の劇的

な向上に繋がるものと捉え、さらに掘り下げて調査研究を進めることと致しま

した。 
  つきましては、大変恐縮に存じますが、こうしたアクティブスポーツ施設の

誘致実現の可能性を探るべく、設置環境の検討や運営会社への働きかけ及び調

整など、県とも連携しつつ貴市と共同で推進してまいりたいと存じますので、

ご参画をお願い申し上げる次第であります。 
 
 

敬 具 
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テレワーク(クラウド・ソーシング) イメージ

総務省「ふるさとテレワーク推進事業」の件 報告 １

クラウドソーシング
事業者

仕事の編集管理

受発注管理

契約管理

支払い管理

実績・評価管理

業務の内容

受注の条件
(期間、納期、経験等)

発注者

Crowd
登録ワーカー

選定された
受注者

インターネット

管

理

業務募集 提案・入札

業務発注 業務受注
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クラウドワークス マッチングサイトイメージ
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松本ふるさとテレワー
クプロジェクト

横須賀・松本商工会議所地域連携モデル

提案者 （株）○○、○○大学、○○市

実施地域 神奈川県横須賀市、⻑野県松本市
事業概要 1.サテライトオフィス企業誘致事業

2.クラウドソーシングによる新規ビジネス創出と地域人材活用事業
3.テレワーク継続推進のための事業（3-1誘致促進用専用基盤構築 3-2 テレワーク継続推
進のためのマーケティング事業 3-3 横須賀・松本におけるテレワーク取組PR事業 ）

横須賀商工会議所、松本商工会議所、株式会社ノークリサーチ、株式会社富士通マー
ケティング、株式会社スマイルワークス、株式会社クラウドワークス

3-1.「ふるさとライフ」構築

東京都内 (株)スマイルワークス本社

【事業1.サテライトオフィス企業誘致事業】

(株)ノークリサーチ

事業全体の
サポート、助言

横須賀ふるさとテレ
ワークプロジェクト

生活直結サービス構築
(生活サポート情報の提供)

情報提供・支援

3-2.テレワーク継続推進のためのマーケティング事業
3-3.松本・横須賀におけるテレワーク取組PR事業

業務発注

松本市役所

松本市横須賀市

【事業2.クラウドソーシングによる新規ビジネス創出と地域人材活用事業】

【事業3.テレワーク継続推進のための事業】

クラウドソーシング業務発注
チーム編成/運
営・管理
インキュベーション
支援

教育・指導

開発

【誘致企業】
(株)スマイル
ワークス

サテライトオフィス

(株)富士通
マーケティング

横須賀
商工会議所

松本
商工会議所

テレワーク実現のためのICT環境整備

【事業3.テレワーク継続推進のための事業】

情報提供・支援

横須賀市役所

㈱クラウドワークス

日本商工会議所

連携サポート

松本ふるさとテレワー
クプロジェクト
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横須賀ふるさとテレワーカーズ・プロジェクト
お母さんたちの”お仕事ネットワーク”!～企業家も夢じゃない～

ふるさとテレワーカーズ
チーム

・プロジェクト運営管理
・CW、お母さん大学と
の連携調整
・チーム組織運営

・CCI、CWとの連携調整
・ワーカーの発掘

・リーダー・ワーカーとの
連絡調整

日本最大級の
クラウドソーシング

リアルワーカーズ
サロン形成

ワーカー・リーダー教育・育成
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Ⅳ.運営の基本方針についての検討事項

1.ワーカーズサロン（交流サロン）の機能/位置づけ/利⽤促進⽅法の検討

------------機能/位置づけ---------------

・ワーカーズサロンは地域交流、⼈的交流の“場”として機能させる。
これによりテレワーカーの業務獲得、スキルアップの場に留まらず、WEB上ではなく、リアルな
地域情報の獲得や生きた生活情報の獲得を目指す。

・WEB上では各種の地域情報、各種の施設情報等を得られるが、ワーカーズサロンの機能を
“現実面での生きた生活情報サービス”として捉える。

・またSNSを活用し、YTPに加え、横須賀市の地域情報、生活情報を全国へ発信する。

- 8 -

地域交流サロンとしての機能
・人的交流 ・地域交流

・企業間交流

横須賀商工会議所
（ワーカーズサロン）横須賀市住⺠

地域企業
公的団体
地域大学
お⺟さん⼤学他
地域コミュニティ

・⼥性テレワーカー
・I/Uターンテレワーカー
・地域人材

・現実面/生きた
生活情報の獲得地域情報の獲得

・新規ビジネスの創出 ・ワークの獲得
・スキルアップ

リアルな地域情報の発信
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≪26年度≫

◆女性のための創業ｽｸｰﾙ

◆地域と企業の“交流の輪”PJ
◆定住促進『住むまち横須賀フェア』

≪27年度≫

◆横須賀マリンFCとの連携

◆地域交流の輪プロジェクト

◆よこすかモノづくり情熱人

◆おかあさんテレワーク事業

横須賀商工会議所にしかできない仕掛けを！

“経済・産業振興効果” ◆雇用の創出 ・ 産業人材の育成 ・ 経済効果の波及 ・ 商圏の拡大◆

≪26年度≫

◆軍艦ぐるめコンテスト

◆すかたび

◆市民割り

≪27年度≫

◆女子ﾌﾟﾛﾃﾞｭｰｽ部（女子MTの発展）

◆地産地消ｻﾛﾝ（食MTの発展）

◆横須賀市民割りの拡大

◆すかたび

◆海上自衛隊ｶﾚｰ市内飲食店コラボ

（新規）

◆“軍艦検定”の検討（新規）

≪26年度≫

◆“猿島わかめラーメン”商品化ＰＪ

◆“マンガ肉の骨”地域企業コラボ

≪27年度≫

◆キッズコンサート

＆ミュージカルレッスン

◆アクティブスポーツ施設誘致の

調査研究（新規）

新生・横須賀実践フォーラム 事業報告・計画
キーワードは“実践！”走りながら考える

自慢出来る横須賀！ 働き甲斐がある横須賀！ 夢が持てる横須賀！

・新たな魅力を発掘し、点を線で結び
＋αの演出 ・あらゆる世代が楽しめ

る階層別の企画 ・生活者目線の発
送、発信 ・気取らないイメージ

・中小企業の“生きがい”社員クロー
ズアップ戦略 ・“地域コミュニティ企
業”への転換 ・創業という選択肢の
提案

・子供たちの夢を育てるスポーツクラ
ブの誘致検討 ・スポーツをテーマに
した夢企画 ・横須賀に愛着を持つ企
業人との交流

『各種MTの実施』

あらゆる世代や立場の方から“ヨコスカへの想い”を直接聞ける場として実施

≪26年度≫ 団塊・若手経営者・食・高校生・中学生・女子
≪27年度≫ お母さん・外国人

報告 ２
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実行委員会・各ミーティング

女子MT

全体会議 H27.2.23

高校生MT

木村Coとのパネルディスカッション

須田AD

丁野AD 御園AD

平松会頭

中学生MT

食MT
実行委員会

自慢出来る横須賀！

働き甲斐がある横須賀！ 夢が持てる横須賀！

女性が起業するための
創業スクール

女性起業希望者を対象とした
創業スクールをH26.11月に開催
卒業生が、デイケアサービス業
を開業

地域と企業の“交流の輪”PJ

社内会議を、
地域にある
飲食店を活用
し開催。地域
企業と地域を
マッチング

猿島わかめラーメン商品化PJ

猿島の活性化を
考える馬堀中学校
“猿島ミッション”に
おいて、生徒が考案
したラーメンを商品化

“マンガ肉の骨”地域企業コラボ

大津中学校の生徒が考案
・制作した“マンガ肉の骨”
を使った新メニュー料理が
市内6店舗で提供

戦艦陸奥里帰り記念！
「軍艦ぐるめコンテスト」

“軍艦の聖地”として、全国的に
注目されている中、17店舗が参
加し、軍艦をモチーフにした新た
な名物を開発
し、PRとコン
テストを実施
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3

自慢出来る横須賀！ 働き甲斐がある横須賀！

夢が持てる横須賀！

よこすかモノづくり情熱人

建設業・製造業で働く若人に
スポットを当て、“横須賀で働
くこと”を若年世代にPRするこ

とを目的とした情報誌

地域交流の輪ガイドブック

社内会議を地域の飲食店を
活用して開催することで、企
業資源と地域を
結び共生力を高
めようとする取り
組み。

キッズコンサート
＆ミュージカルレッスン

実行委員である岡本氏からの
提案により実現

元劇団四季の俳優陣が、本
物の歌や踊りをレッスン

横須賀マリンFCとの連携

横須賀で働きながらサッカー
を続けたいと願う“横須賀マリ
ンFC”所属の選手等と若手人
材の雇用を希望する市内
企業とのマッチング事業

女子プロデュース部

女子MTの活動を通して、女性
ならではの視点で横須賀を活
性化させようと、商工会議所
初のプロデュース部が発足

地産地消サロン

生産者・加工者・消費者によ
る市内循環を構築させ、新メ
ニューの商品化等を行なうサ
ロンがスタート。『女性のため
のメニュー』開発において、試
食会と意見交換会を実施
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4

～9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

女子
プロデュース部

・女子MT全8回
・横須賀野菜の彩りごはん
ﾌﾟﾛﾃﾞｭｰｽ
・“かながわなでしこブランド
”エントリー

“猿島わかめ
”新ﾒﾆｭｰ ﾌﾟﾛﾃﾞｭｰｽ

“すかたび”
ﾌﾟﾛﾃﾞｭｰｽ

“市民割り”
ﾌﾟﾛﾃﾞｭｰｽ

地産地消サロン

・記者発表
・29日30日
“ゴールデン・ボンバー”
ライブ会場にて物産展

三浦半島“食の展示、
試食会への出展

“猿島わかめ”新メ
ニュー開発

市民割り2016

すかたび
・猿島史跡見学ツアー
・100年を超える老舗めぐり

・夜の猿島レストラン
・猿島史跡見学ﾂｱｰ

猿島史跡見学ﾂｱｰ 女子プロデュー
ス部提案の旅

よこすかモノづくり
情熱人

・取材、作成
・教育機関他広報

横須賀マリン
FCとの連携

・記者発表
・ｴﾝﾄﾘｰｼｰﾄ送付3名※求職
・ｴﾝﾄﾘｰｼｰﾄ受付5社※求人

地域交流の輪
ガイドブック

・ガイドブック作成
・工業振興組合広報
・アクサ生命広報依頼
・効果検証

・YRP広報
・効果検証

横須賀ふるさと
テレワーク事業

ｱｸﾃｨﾌﾞｽﾎﾟｰﾂ
施設誘致の
調査研究

地域食材の市内循環策についてミーティング

企画会議・コラボ企業の開拓

WEB作成・運用

他エリアでの作成検討

プロジェクトの運営管理、ワーカー組織の運営管理

ワーカーの活動支援、ワーカーズサロンの設置・運営

成
果
報
告
会

調査研究期間

市民割りの実施

SNSを介した“横須賀”についての情報交換・市内イベントに関する社内告知＆PR協力

雇用マッチング、サポーター企業募集

地域資源の掘り起し⇒活用⇒発信について議論
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1

神奈川県 CHO構想評価モデル実証事業

《横須賀商工会議所 健康経営実証プログラム案》

※CHOとは(Chief  Health  Officer 健康管理最高責任者)

2015.10.9

主 催 :主 催 :

運 営 :運 営 :

その他
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2
2

健康経営戦略構築

中小企業経営者の特徴(概して)

取組み案

車での移動が多い(歩かない、ｾｷｭﾘﾃｨ上の理由)。

–運動は、犬の散歩ぐらい(動かない)

 ｺﾞﾙﾌは大好き(時間も金も惜しまない)

家で食べるのは朝飯ぐらい

朝起きるのが早い

面倒臭いことは嫌い(簡潔明瞭が好き)。せっかち。
女性も好き。好奇心旺盛(好きなものには興味を示
す)。

取組みｲﾒｰｼﾞ

–なるべくﾊｰﾄﾞﾙを低くしたい。

–経営者仲間のうちで話題になる

–簡単明瞭/速効性/ｽｷﾏ時間の活用/早朝/朝飯/ｺﾞﾙﾌ

体を動かすﾀｲﾐﾝｸﾞ：

–早朝(起床時)/朝食前後/就寝前/車の移動時間(運転
手がいる)/ｵﾌｨｽでのﾌﾞﾚｲｸﾀｲﾑ/ｺﾞﾙﾌしているとき

何かを食べてもらうﾀｲﾐﾝｸﾞ：朝食時

ターゲット

–対象者は会頭/副会頭を想定

 とっつきやすく、話題にもなる企画がほしい。
 日頃「カラダを動かす」習慣がなく、そのために割ける時間も少ない。
 ｺﾞﾙﾌは体を動かす理由になりえる。

ゴルフを上達しながら健康になるプログラム
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3

１ 健康経営の目標設定 《 診断・健診 》

血糖値/ 総コレステロール / 中
性脂肪 / 健康年齢

姿勢 / 腰痛等身体的課題 / 
ゴルフのレベル 等

２ ゴルフの上達を通じた健康改善プログラム《 運動法・食事法 》

ウォーキング
レッスン

体幹
レッスン

ゴルフ
レッスン

➣姿勢づくり
➣正しい歩き方 等

➣ゴルフピラティス
➣体幹・軸づくり 等

➣スイング改善
➣スコアメイク術 等

期待する効果

血糖値改善 / HDL善玉コレステロール改善 / 体脂肪率低下/ 筋肉バランス向上 / 腰痛などの予防 / ゴルフスキルUP 等

食事
プログラム

➣医食農同源メニュー
➣体内改善ドリンク 等

3 効果測定

血液検査＆健康年齢算定 体幹測定＆スイング診断

※神奈川県のレシピ

《健康経営プログラムメニュー》

※簡易版

血液検査＆
健康年齢算定

スイング診断
体感測定

体調や体力の改善
取引先との関係強化等

健康経営の
ゴール設定

※健康年齢算定は簡易版

健康経営アンケート／評価
※設定したゴール目標の達成度の確認
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4

血液検査

健康年齢算定

体幹測定

スイング診断

ウォーキング
レッスン

体幹
レッスン

ゴルフ
レッスン

食事
プログラム

2015
1月12月11月 2月

2016

《プログラムスケジュール》

健康経営プログラム実施 2015.11- 2016.2

①初回（検診） ②プログラム実施（２回/月）※食事は週２回 ③最終回（診断）

※週２回健康メニュー
をお届け
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5

健康プログラム・サービス

健康診断・測定

ゴルフレッスン ウォーキング・体幹レッスン

ゴルフの上達を通じた健康改善プログラムの実施メンバー

➣田島明

- ゴルフレッスンプロ
- ゴルフピラティスインストラクター

《略歴》
日本大学ゴルフ部
（片山晋呉プロの２年後輩）
オーストラリアゴルフアカデミー
にて、レッスンプロ資格取得
ゴルフピラティス考案者。

➣工藤 未来

- ヘルスケアアドバイザー
- ウォーキングインストラクター

➣ 笠原 稔也 / 秋山綾子

- 理学療法士
- 姿勢インストラクター
- ピラティスインストラクター

➣ 桜井 未来

- 体幹トレーナー

食事プログラム

➣ 内山

- 管理栄養士

➣ 関口 愛

- 料理研究家
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